Habt Ihr Fragen? Wir beraten Euch gerne.

Ellen Jahnke
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e jahnke@cbt-gmbh.de
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Pflegefachassistent*innen arbeiten Hand in Hand mit
Pflegefachménnern und -frauen.

Dabei versteht sich Pflege heute vor allem als zwischen-
menschlicher Prozess, bei dem es um die Erhaltung von
Lebensqualitat geht.

Die einjahrige Ausbildung zum/zur Pflegefachassis-
tent*in ersetzt den Beruf der Altenpflegehelfer*in.

Die staatlich anerkannte generalistische Pflegeausbil-
dung vermittelt Fahigkeiten fir die Pflege von Men-
schen aller Altersstufen in akut und dauerhaft stationa-
ren sowie ambulanten Pflegesituationen.

Theorie und Praxis aus Pflege, Medizin, Psychologie,
Kommunikation und Recht werden unseren 100 Auszu-
bildenden in Fachschulen und Praxiseinsatzen vermit-
telt. Dabei wirst Du von unseren Praxisanleiter*innen
intensiv begleitet.

Die Ausbildung in der Generalistischen Pflegefachas-
sistenz dauert ein Jahr und umfasst insgesamt 1.650
Stunden:

950 Stunden praktische Ausbildung

700 Stunden theoretischer und praktischer

Unterricht
Unterrichts- und Praxisphasen finden abwechselnd im
Blocksystem statt und werden fiir die gesamte Ausbil-
dungsdauer von der Schule geplant.

» Freude am Umgang mit alteren Menschen

« Eigenverantwortliches Handeln und soziale
Kompetenz

» Mindestens Hauptschulabschluss Klasse 9* oder
eine gleichwertige Schulbildung oder eine abge-
schlossene Berufsausbildung

+ Sichere Kenntnisse in der deutschen Sprache in Wort
und Schrift

(*bei nicht-deutschen Zeugnissen muss die Gleichwer-
tigkeitsbescheinigung der Bezirksregierung Kéln bzw.
Diisseldorf eingereicht werden)

Spannende Aufgaben in einem
krisensicheren Beruf

Kompetente Ausbildung im professionellen Team
Faire Vergltung nach Tarifvertrag (Caritas-AVR)
Uberdurchschnittliches Einstiegsgehalt

13. Monatsgehalt und 30 Tage Urlaub

Gesundheitsférderung, z. B. Kooperation mit
Fitnessstudios

Eine mehrfach ausgezeichnete Unternehmenskultur

Fuhrungskréfte, die Dir zur Seite stehen und Dich
fordern

Spannende Herausforderungen bei vernetzten und
flexiblen Strukturen

1.900 Kolleginnen und Kollegen, und selbstverstand-
lich 100 % Chancengleichheit fiir Manner und
Frauen

und noch vieles mehr

Du bist Wieder- oder Quereinsteiger?

Du bist auf der Suche nach einer
neuen beruflichen Herausforderung?
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Die CBT — Caritas-Betriebsflihrungs- und Tragergesell-
schaft mbH wurde 1979 gegriindet. Gesellschafter sind
der Ditzesan-Caritasverband fiir das Erzbistum Koln
e.V. und das Erzbistum Kéln.

Die CBT ist ein modernes christliches Sozialunterneh-
men und mit 22 Einrichtungen in 15 Stadten im Rhein-
land vertreten: Alten- und Pflegeheime mit stationarer,
teilstationarer, Tages- und Kurzzeitpflege, Wohnen mit
Service (Betreutes Wohnen) sowie zwei Mehrgeneratio-
nenwohnhé&user. Mehr als 2.000 Menschen leben in den
CBT-Hausern, begleitet von rund 1.900 Mitarbeitenden
und 850 Ehrenamtlichen.

Fir Menschen da sein, das ist unser Anspruch. Das
christliche Menschenbild ist unsere Basis.



