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Wenn Du Dich fir eine Pflegeausbildung bei der CBT
entscheidest, erwirbst Du einen generalistischen,
EU-weit anerkannten Abschluss als Pflegefachfrau/
Pflegefachmann.

Mit der dreijahrigen Ausbildung bist Du bestens ge-
rustet flr eine Laufbahn im vielseitigen und zukunfts-
sicheren Berufsfeld Pflege. Du erlangst Kenntnisse
und Fahigkeiten in allen Bereichen der Pflege: von
der Altenpflege liber die Kinderkrankenpflege bis zur
Krankenpflege im Allgemeinkrankenhaus, in der Psy-
chiatrie oder im ambulanten Bereich.

Theorie und Praxis aus Pflege, Medizin, Psychologie,
Kommunikation und Recht werden unseren mehr als
100 Auszubildenden in Fachschulen und Praxiseinsat-
zen vermittelt. Dabei werden sie von unseren zertifi-
zierten Praxisanleiter*innen intensiv begleitet.

Spannende Aufgaben in einem

krisensicheren Beruf

Kompetente Ausbildung im professionellen Team
Faire Vergiitung nach Tarifvertrag (Caritas-AVR)
Uberdurchschnittliches Einstiegsgehalt

13. Monatsgehalt und 30 Tage Urlaub

Gesundheitsforderung, z. B. Kooperation mit
Fitnessstudios

Freude am Umgang mit alten Menschen
Eigenverantwortliches Handeln und soziale Kompe-
tenz sowie eine groBe Portion Teamgeist

Mittlerer Schulabschluss oder erfolgreich abgeschl.
zehnjahrige allg. Schulbildung oder Hauptschul-
abschluss nach neun Jahren und mind. einjahrige
Assistenz- oder Helferausbildung in der Pflege oder
mind. zweijahrige Berufsausbildung

1.490,69 €**
1.552,07 €**

1.653,38 €**

**ab Februar 2026

Eine mehrfach ausgezeichnete Unternehmenskultur
Flihrungskrafte, die Dir zur Seite stehen und Dich
fordern

Erfahrene Praxisanleitungen unterstiitzen Dich
Schritt fir Schritt

1.900 Kolleginnen und Kollegen, und selbstverstand-
lich 100 % Chancengleichheit fiir Manner und Frauen

und noch vieles mehr...

Interne CBT-Talentprogramme mit individueller
Karriereplanung

Fachliche Spezialisierung und Qualifizierungen
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

Pflegestudium erganzend zur Ausbildung

Du bist Wieder- oder Quereinsteiger?

Du bist auf der Suche nach einer neuen beruflichen
Herausforderung?

Fur die Ausbildung bei uns gibt es keine Altersgrenze

P

Die CBT - Caritas-Betriebsfiihrungs- und Tragergesell-
schaft mbH wurde 1979 gegriindet. Gesellschafter sind
der Diozesan-Caritasverband fiir das Erzbistum Koéln
e.V. und das Erzbistum Koln.

Die CBT ist ein modernes christliches Sozialunterneh-
men und mit 22 Einrichtungen in 15 Stadten im Rhein-
land vertreten: Alten- und Pflegeheime mit stationarer,
teilstationdrer, Tages- und Kurzzeitpflege, Wohnen mit
Service (Betreutes Wohnen) sowie zwei Mehrgeneratio-
nenwohnhauser. Mehr als 2.000 Menschen leben in den
CBT-Hausern, begleitet von rund 1.900 Mitarbeitenden
und 850 Ehrenamtlichen.

Fir Menschen da sein, das ist unser Anspruch. Das
christliche Menschenbild ist unsere Basis.



