Hinweise zur Datenverarbeitung fur Bewerber
(Informationspflichten gem. § 14 KDG) der
Caritas Betriebsfuhrungs- und Tragergesellschaft mbH

Der Schutz lhrer persénlichen Daten ist uns wichtig. Daher informieren wir Sie im folgenden
gerne Uber den Umgang mit lhren personenbezogenen Daten und Uber die Rechte, die Thnen
im Hinblick auf die Verwendung der Daten im Rahmen lhrer Bewerbung uns gegeniiber

zustehen.

1. Wer ist fur die Datenverarbeitung verantwortlich?

Name und Kontaktdaten des Unternehmens (Verantwortlicher)
Verantwortlicher fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist die
Caritas Betriebsfllhrungs- und Tragergesellschaft mbH

Geschaéftsstelle / Firmensitz:
Leonhard-Tietz-Stral3e 8

50676 KoIn

Telefon: +49 221-92444-0
Telefax: +49 221-92444-100
E-Mail: info@cbt-gmbh.de

2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Sie erreichen unseren Datenschutzbeauftragten unter:

Caritas Betriebsfuhrungs- und Tragergesellschaft mbH

-Datenschutz-

Leonhard-Tietz-Stral3e 8

50676 Koln

Telefon: +49 221 92444-0

oder per E-Mail: datenschutz@cbt-gmbh.de

3. Verarbeitungsrahmen

a) Zwecke und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung
Wir verwenden lhre Daten fir die Entscheidung Uber die Begriindung eines

Beschaftigungsverhéltnisses sowie der Kontaktaufnahme mit Ihnen. Sofern das
Beschaftigungsverhéltnis nicht zustande kommt, verwenden wir lhre Daten, um lhnen eine
Absage auf dem Weg, auf dem Sie uns lhrer Bewerbungsunterlagen haben zukommen
lassen, zuzusenden. Die Verarbeitung lhrer Daten ist nach 853 KDG fir die Begriindung eines

Beschaftigungsverhaltnisses mit Ihnen erforderlich.



b) Speicherdauer
6 Monate nach Entscheidung Uber die Begrindung eines Beschéaftigungsverhaltnisses

werden wir lhre Daten I6schen.

c¢) Verpflichtende Bereitstellung der Daten
Die von uns erhobenen Daten sind fir die Entscheidung Uber die Begrindung eines

Beschaftigungsverhéltnisses erforderlich. Bei unvollstandigen Angaben koénnen wir lhre

Bewerbung leider nicht berlicksichtigen.

d) Automatisierte Entscheidungsfindung
Zur Begrindung des Beschéftigungsverhaltnisses wird keine vollautomatisierte

Entscheidungsfindung gemaf § 24 KDG genutzt.

4. Weitergabe und Auslandsbezug

a) Empfanger der Daten
Mitarbeiter der Personalabteilung sowie Mitarbeiter des ausschreibenden Fachbereichs

erhalten lhre Bewerbungsunterlagen.

b) Ubermittlung in Drittstaaten
Eine Ubermittlung in Drittsaaten findet nicht statt und ist dartiber hinaus auch nicht geplant.

5. Betroffenenrechte

a) Recht auf Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung,
Datentiibertragbarkeit

Sie haben das Recht:

e gemal § 17 KDG Auskunft tber Ihre von uns verarbeiteten personenbezogenen
Daten zu verlangen. Insbesondere konnen Sie Auskunft Uber die
Verarbeitungszwecke, die Kategorie der personenbezogenen Daten, die Kategorien
von Empfangern, gegenuber denen lhre Daten offengelegt wurden oder werden, die
geplante Speicherdauer, das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Ldschung,
Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch, das Bestehen eines
Beschwerderechts, die Herkunft ihrer Daten, sofern diese nicht bei uns erhoben
wurden, sowie Uber das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung
einschlieBlich Profiling und ggf. aussagekraftigen Informationen zu deren Einzelheiten
verlangen.



gemal 8§ 18 KDG unverzuglich die Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung
Ihrer bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen.

gemal § 19 KDG die Loéschung lhrer bei uns gespeicherten personenbezogenen
Daten zu verlangen, soweit nicht die Verarbeitung zur Austibung des Rechts auf freie
MeinungséauRerung und Information, zur Erfillung einer rechtlichen Verpflichtung, aus
Grunden des offentlichen Interesses oder zur Geltendmachung, Ausibung oder
Verteidigung von Rechtsanspriichen erforderlich ist.

gemal 8 20 KDG die Einschrankung der Verarbeitung lhrer personenbezogenen
Daten zu verlangen, soweit die Richtigkeit der Daten von Ihnen bestritten wird, die
Verarbeitung unrechtmé&Rig ist, Sie aber deren Loschung ablehnen und wir die Daten
nicht mehr bendtigen, Sie jedoch diese zur Geltendmachung, Ausibung oder
Verteidigung von Rechtsansprichen benétigen oder Sie gemall § 23 KDG
Widerspruch gegen die Verarbeitung eingelegt haben.

gemal § 22 KDG lhre personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in
einem strukturierten, gangigen und maschinenlesebaren Format zu erhalten oder die
Ubermittlung an einen anderen Verantwortlichen zu verlangen. (Dateniibertragbarkeit)

gemal § 48 KDG sich bei einer Aufsichtsbehérde zu beschweren.

Die Anschrift der fiir unser Unternehmen zustandigen Aufsichtsbehérde lautet:

Katholisches Datenschutzzentrum
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
Brackeler Hellweg 144

44309 Dortmund

Telefon: 0231/13 89 85-0

Telefax: 0231/13 89 85-22

E-Mail: info@kdsz.de

Fir eine Auskunft Gber Ihre personenbezogenen Daten, zur Veranlassung einer Berichtigung

oder LOoschung sowie fir Ihre weitergehenden Rechte kontaktieren Sie uns bitte schriftlich

unter

Caritas Betriebsfuhrungs- und Tragergesellschaft mbH (CBT)
Leonard-Tietz-Stral3e 8
50676 Kdln

oder telefonisch unter:
Telefon: 0221-92444-0

oder textlich unter:
Telefax: 0221-.92444-100
E-Mail: info@cbt-gmbh.de



tel:02311389850
mailto:info@kdsz.de
mailto:info@cbt-gmbh.de

b) Recht auf Widerspruch

Sie haben gemal’ § 23 KDG folgende Widerspruchsrechte:
1. Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit
gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von § 6
Abs. 1 f KDG (Datenverarbeitung im 6ffentlichen oder kirchlichen Interesse) und 8 6 Abs. 1 g
KDG (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwégung) erfolgt, Widerspruch
einzulegen,; dies gilt auch fur ein auf diese Bestimmung gestitztes Profiling im Sinne von 8
24 Absatz 1 KDG..

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir lhre personenbezogenen Daten nicht mehr
verarbeiten, es sei denn, wir kdnnen zwingende schutzwiirdige Griunde fur die Verarbeitung
nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen, oder die Verarbeitung

dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.
2. Widerspruchsrecht gegen Verarbeitung von Daten zu Werbezwecken

In Einzelfallen verarbeiten wir |hre personenbezogenen Daten, um Direktwerbung zu
betreiben. Sie haben das Recht, jederzeit Widerspruch gegen die Verarbeitung Sie
betreffender personenbezogener Daten zum Zwecke derartiger Werbung einzulegen; dies gilt

auch fir das Profiling, soweit es mit solcher Direktwerbung in Verbindung steht.

Widersprechen Sie der Verarbeitung fiir Zwecke der Direktwerbung, so werden wir lhre

personenbezogenen Daten nicht mehr fur diese Zwecke verarbeiten.
Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte moglichst textlich erfolgen an die

e-mail: info@cbt-gmbh.de
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